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Al Presidente del consiglio

Emendamento n. 02 della delibera n.ro 49502/2022 avente per oggetto il
contratto di servizio ASP 2022-2024

Premesso che

Dai dati pubblicati sul sito di ASP Ferrara é possibile ricavare i valori
sull’assenza nelle varie aree di intervento della stessa azienda;

Dagli stessi si evince, per esempio, in particolare per 1’“area minori” il dato di
assenza va da un minimo del 17,99 % di ottobre 2021 ad un massimo del 36,05%
di febbraio 2021 (rif. solo anno 2021);

Tali valori sono particolarmente significativi ed importanti - cosi come emerso
anche nel corso della commissione indagine comunale affidi - possono inficiare
anche il buon andamento della quotidiana erogazione del servizio al pubblico con
grave pregiudizio di quest’ultimo;

Si presenta il seguente emendamento:

All’art. 9 - PERSONALE DI ASP, c. 3 Del testo del contratto di servizio, ovvero
all’Allegato A) della indicata delibera (contratto di servizio tra 1’ Associazione dei
Comuni di Ferrara, Voghiera e Masi Torello, ASP “Centro Servizi alla Persona”
e Azienda USL di Ferrara per la realizzazione di interventi e servizi sociali e
socio-sanitari):

Nella sua attuale formulazione:

“ASP deve provvedere ad attuare una organizzazione del personale in modo da efficientare i
propri processi ed ottimizzare le risorse.”
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E sostituito con il seguente testo:

“ASP deve provvedere ad attuare una organizzazione del personale in modo da efficientare i

propri processi ed ottimizzare le risorse. In tale ottica, si attivera prontamente per un serio
monitoraggio dell’assenteismo e delle sue cause, al fine di rimuoverle efficacemente ed
avviare azioni correttive raggiungendo il pieno impiego occupazionale. *

Federico Soffritti
capogruppo Fratelli d’Italia



