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Al Sig. Sindaco

Al Presidente del Consiglio Comunale

OGGETTO: risoluzione alla PDLC n. 187-2025 del 19/12/2025 per tutelare tutti i dipendenti di
AMSEF Srl in caso di cessione delle quote pubbliche a un grande gruppo privato.

PREMESSO CHE

Oggi AMSEF Srl conta 27 dipendenti a tempo indeterminato, un patrimonio di professionalita e
competenze che sarebbe ingiusto sacrificare a pure logiche di profitto o ristrutturazione aziendale.

CONSIDERATO CHE

L’art. 2112 del Codice Civile, che tutela i dipendenti in caso di trasferimento d’azienda, afferma
che i rapporti di lavoro in essere continuano con il cessionario e i lavoratori coinvolti conservano
tutti i diritti che ne derivano.

L’accordo sindacale stipulato il 14/03/2019 con i vertici del Gruppo Holding Ferrara Servizi Srl, poi
divenuta Ferrara TUA Spa, e controllante AMSEF Srl stabiliva la possibilita di mobilita interna tra
le diverse aziende del gruppo in caso di riorganizzazione, dismissione e/o affidamento a terzi della
gestione dei servizi offerti di una delle realta controllate.

TENUTO CONTO CHE

Il mercato dei servizi funebri & sempre piu dinamico e va nella direzione del consolidamento di
gruppi strutturati, aumentando il rischio di concentrazione e monopolio nei mercati locali, con
ricadute non sempre positive sulla qualita dei livelli occupazionali di chi opera nel settore.

PRESO ATTO CHE

In data 17/12/2025, durante la Commissione Controllo, erano assenti gli attuali amministratori di
AMSEF Srl e della controllante Ferrara TUA Spa ma € intervenuto 1’assessore Matteo Fornasini
che ha espresso pubblicamente la volonta di tutelare i lavoratori dichiarando che, al netto dei
pensionamenti, almeno quattro di essi saranno assunti in Ferrara TUA mentre il resto dovra essere



assunto dalla societa vincitrice della gara in virtu di specifiche clausole che saranno inserite nel
bando.

IL CONSIGLIO COMUNALE IMPEGNA IL SINDACO E LA GIUNTA

A formulare indirizzo al Consiglio di Amministrazione della societa Ferrara TUA Spa, quale
titolare della partecipazione sociale in AMSEF Srl, affinché sia inserita la seguente clausola nella
procedura ad evidenza pubblica che dovra selezionare il soggetto privato a cui cedere il controllo
della societa:

- Tutela occupazionale: come condizione della validita stessa della cessione, la societa
acquirente dovra necessariamente garantire la totalita dei posti di lavoro del personale
dipendente in Amsef Srl al momento della cessione, secondo le modalita previste dall’art.
2112 c.c., e la piena parita di condizioni salariali attraverso 1’erogazione di assegni ad
personam non riassorbibili a tutti lavoratori assunti.
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