
GRUPPO CONSILIARE “LA COMUNE DI FERRARA” 

 
 
      Ferrara, 16 febbraio 2026 

 
Al Sindaco 
Al Presidente del Consiglio Comunale 

 
 

 

Oggetto: BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028 DEL COMUNE DI FERRARA - 
emendamento n. 1 del gruppo LA COMUNE DI FERRARA cons. ZONARI - 
Riallocazione di risorse verso il rafforzamento delle politiche per il lavoro, la 
formazione professionale e il sostegno all’occupazione. 

PREMESSO CHE 

- Il contesto economico e produttivo richiede un rafforzamento delle politiche 
attive del lavoro, con particolare attenzione all’occupazione giovanile, femminile 
e alle situazioni di fragilità occupazionale; 

- Il Bilancio di previsione 2026–2028 prevede stanziamenti nell’ambito della 
Missione 15 – Politiche per il lavoro e la formazione professionale; 

- I Programmi 01, 02 e 03 della Missione 15 riguardano rispettivamente: 

- Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro; 

- Formazione professionale; 

- Sostegno all’occupazione; 

CONSIDERATO CHE 

- Le politiche per il lavoro e la formazione professionale costituiscono strumenti 
fondamentali per favorire l’inserimento e il reinserimento lavorativo; 

- Il sostegno alla qualificazione professionale e all’aggiornamento delle 
competenze rappresenta un fattore strategico per la competitività del territorio; 

- Una riallocazione di risorse correnti non obbligatorie può rafforzare l’efficacia 
degli interventi a favore dell’occupazione senza alterare gli equilibri generali di 
bilancio; 

 

SI PROPONE LA SEGUENTE VARIAZIONE – ESERCIZIO 2026 

  

IN DIMINUZIONE 

Missione 01 – Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Programmi 01, 02 e 03 – Titolo 1 – Spesa corrente 
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Riduzione di € 100.000 sugli stanziamenti afferenti alle spese non obbligatorie e non già 

impegnate alla data di approvazione del presente emendamento. 

IN AUMENTO 

Missione 15 – Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

Programmi 01, 02 e 03 – Titolo 1 – Spesa corrente 

Incremento complessivo di € 100.000 destinato a: 

- potenziamento dei servizi per l’incontro tra domanda e offerta di lavoro; 

- percorsi di formazione e riqualificazione professionale, con particolare 
riferimento alle competenze digitali e innovative; 

- interventi di sostegno all’occupazione, anche mediante incentivi e progetti mirati 
a favore di giovani, donne e soggetti in condizioni di svantaggio. 

 

FINALITÀ 

Rafforzare le politiche attive del lavoro e la formazione professionale quale leva strategica 

per lo sviluppo economico locale, favorendo l’inserimento lavorativo, l’aggiornamento delle 

competenze e la riduzione delle fragilità occupazionali. 

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 

La presente variazione è proposta a saldo invariato della spesa corrente e nel rispetto 

degli equilibri generali di bilancio. 

 

 

 

       La Presidente del Gruppo La Comune di Ferrara 
          Cons. Anna Zonari 
 


