COMUNE DI FERRARA I
PROTOCOLLO GENERALE

COPI A CONFORME ALL' ORI G NALE DI G TALE

Protocoll o N. 0150380 del 17/10/2022
Fi rmatari 0: SANDRO NMAZZATORTA

_” COMUNE DI FERRARA

AVVISO DI SELEZIONE PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL
COMUNE DI FERRARA

IL DIRETTORE GENERALE

Rende noto che, in esecuzione della determina n. 2236 del 17/10/2022, e indetta una
procedura comparativa, mediante acquisizione di curricula ed eventuale colloquio finalizzata
all'individuazione del Nucleo di Valutazione del Comune di Ferrara.

1. Oggetto

Il Nucleo di Valutazione svolge le funzioni previste dalle norme di legge, con particolare
riferimento al D.lgs. n. 286 del 30/07/1999, al D.lgs. n. 267 del 18/08/2000 e al D.lgs n. 165
del 30/03/2001 e secondo i principi del D.lgs. n. 150 del 27/10/2009 applicabili agli Enti
Locali, nonché in ottemperanza a quanto disposto dal Regolamento sul’Ordinamento degli
Uffici e Servizi del Comune di Ferrara (di seguito Comune) e dagli atti e procedure che
regolano I'organizzazione e il ciclo della performance dell’ente.

2. Requisiti
Per 'ammissione alla selezione sono necessari i seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana, ovvero di uno Stato membro dell’Unione Europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali, non essere destinatario di provvedimenti
giudiziari iscritti nel casellario giudiziale e non essere sottoposto a misure di
prevenzione. Le cause di esclusione operano anche nel caso in cui la sentenza
definitiva disponga I'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del
Codice di procedura penale;

e non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali, ovvero non avere rapporti continuativi di collaborazioni o di consulenze con
le predette organizzazioni, ovvero non aver rivestito simili incarichi o cariche o non
aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la nomina;

e essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica
o laurea magistrale;

e essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni
maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel
controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio;

e non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno
dei reati previsti dal libro secondo, titolo 11°, capo I° del Codice penale;

e non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile e amministrativa
per danno erariale;
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e non essere stato motivatamente rimosso dall'incarico di componente dell’O.1.V./NDV
prima della scadenza del mandato;

e non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione
disciplinare superiore alla censura.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione. Il mancato possesso di uno o piu requisiti
previsti dal presente avviso € motivo di esclusione dalla procedura di selezione.

3. Incompatibilita
Il Nucleo di Valutazione non puo essere, altresi, nominato tra i soggetti che:

e abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive
presso il Comune di Ferrara, nel triennio precedente la nomina;

e siano Responsabili della prevenzione della corruzione e della trasparenza del
Comune;

e si trovino, nei confronti del Comune, in una situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il terzo grado;

e siano Magistrati o Avvocati dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito
territoriale regionale o distrettuale in cui opera il Comune;

e abbiano in corso contenziosi con I'Ente;

e abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il terzo
grado con il Segretario Comunale, i Responsabili e i dirigenti in servizio
nell’ Amministrazione comunale, con I'Organo d’indirizzo politico-amministrativo o con
il Revisore dei Conti;

e siano Revisore dei Conti presso il Comune;

e incorrano nelle condizioni d'incompatibilita e ineleggibilita previste per i Revisori dei
Conti dall’art. 236 del D.Lgs n. 267/2000;

e incorrono nelle condizioni di incompatibilitd e inconferibilita previste dal D.Lgs. n.
39/2013;

e siano stati collocati a riposo.

4. Nomina e durata del mandato

Il Nucleo di Valutazione viene istituito in forma monocratica ed € nominato tramite scelta del
Sindaco. Nell’atto di nomina il Sindaco, in relazione agli obiettivi assegnati, individua
I'indennita annuale omnicomprensiva.

La nomina avverra previa autorizzazione del’Amministrazione di appartenenza, ex art. 53
del D.Lgs. n. 165/2001, se il candidato € dipendente pubbilico.

Il Nucleo di valutazione dura in carica per tre anni. Il nucleo cessa la propria attivita all’atto
della proclamazione del nuovo Sindaco, fermo restando la prorogatio di 45 giorni di cui al
decreto-legge n. 293 del 16 maggio 1994, convertito in Legge n. 444 del 15 luglio 1994.

Il candidato prescelto per la nomina dovra far pervenire la propria accettazione entro 7 giorni
dalla comunicazione che sara inoltrata appositamente tramite mail o posta elettronica
certificata.

L’incarico & revocabile per inadempienza o accertata inerzia, puntualmente contestate,
rispetto ai compiti affidati. Decade per cause naturali o per proprie dimissioni, garantendo
comunque un preawviso di almeno 30 giorni, fatto salvo il riconoscimento economico delle
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prestazioni per il periodo dell’incarico esercitato, e nell'ipotesi di cui all’art. 2382 del Codice
Civile.

Con il candidato nominato Nucleo di Valutazione non si determina linstaurarsi di alcun
rapporto di lavoro subordinato o di pubblico impiego.

5. Presentazione delle domande

La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante trasmissione della
domanda per via telematica utilizzando la procedura online accessibile dalla sezione Bandi
di Concorso dello Sportello telematico polifunzionale del sito istituzionale del Comune di
Ferrara all'indirizzo https://sportellotelematico.comune.fe.it.

Per presentare la propria candidatura tramite lo Sportello telematico sul sito istituzionale, &
necessario possedere SPID, CIE (carta Identita elettronica) o CNS (Carta Nazionale dei
Servizi) con il PIN ad esse associato.

Le domande di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso dovranno
essere presentate entro le ore 23.59 del 23/10/2022. La data e l'ora di presentazione
online della domanda di partecipazione alla selezione e certificata dal sistema informatico.
Allo scadere del termine utile per la presentazione delle domande il sistema non permettera
piu I'accesso e linvio della domanda. Il sistema invia altresi la ricevuta di avvenuta
presentazione della domanda.

Si raccomanda di accertarsi - al termine della procedura di iscrizione - di avere ricevuto
all'indirizzo e-mail indicato in fase di registrazione, messaggio di conferma di avvenuta
presentazione della domanda recante il numero di protocollo assegnato, che rappresenta il
codice utilizzato per la identificazione del candidato nelle successive pubblicazioni.

ISTRUZIONI per l'invio della domanda:

1) collegarsi allo Sportello telematico del Comune di Ferrara all’indirizzo:
https://sportellotelematico.comune.fe.it;

2) autenticarsi, cliccando sul tasto “accedi”: 'autenticazione & possibile esclusivamente
mediante SPID, CIE (carta Identita elettronica) o CNS (Carta Nazionale dei Servizi);

3) selezionare lo “Sportello concorsi” - scegliere “Occupazioni, concorsi e assunzioni”
- cliccare su “Partecipare a una procedura comparativa di selezione”;

4) nella sezione “Servizi” selezionare “Partecipazione a una procedura comparativa di
selezione”;

5) cliccare su “Istanza telematica”;

6) compilare la domanda, completando tutti i campi obbligatori (contrassegnati dal
colore arancione) ed allegando i documenti richiesti (in formato PDF - PDF/A);

7) inviare l'istanza. |l sistema restituira conferma dell’avvenuta trasmissione recante il
numero di protocollo assegnato alla domanda.

Ai sensi dell’art. 65 del D.Igs. n. 82/2005 e s.m.i. e delle Linee Guida AGID del 09/09/2020,
'autentificazione al portale tramite SPID, CIE o CNS equivale alla sottoscrizione della
domanda e, pertanto, non & necessario sottoscrivere la stessa, con i suoi allegati, in altre
modalita. E opportuno inviare la domanda una sola volta. Solamente in caso di gravi errori
od omissioni, procedere con un secondo invio. In caso venissero presentate pit domande
dallo stesso candidato, viene presa in considerazione e valutata l'ultima domanda
trasmessa cronologicamente (attestazione automatica da parte del sistema informatico),
purché ovviamente entro i termini prescritti dal presente avviso. L’Amministrazione non
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assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario o di dispersione di
comunicazioni (anche a mezzo e-mail o PEC) dipendenti da inesatta indicazione o
cambiamento dei recapiti da parte del candidato, né per eventuali disguidi telematici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato deve obbligatoriamente allegare alla domanda un curriculum vitae personale
debitamente compilato, da cui risulti in modo dettagliato il percorso di studi, i titoli posseduti,
le esperienze professionali maturate, adeguatamente descritte, nonché ogni altra
informazione che il candidato ritenga utile fornire ai fini della valutazione. Non devono
essere presentati altri documenti, oltre a quelli sopra specificati.

6. Modalita di valutazione

La selezione del candidato verra effettuata mediante 'esame comparativo dei curricula
professionali e delle informazioni in essi contenute. Se ritenuto necessario potranno essere
organizzati eventuali colloqui di approfondimento.

In esito alla selezione di cui al presente Awviso, non verra attribuito nessun punteggio di
valutazione né si procedera alla formazione di alcuna graduatoria; sara comunque redatto
un verbale di esame delle istanze e dei curricula prevenuti, funzionale al rapporto
comparativo.

L’esito della procedura in argomento sara pubblicato sul sito web del Comune.

7. Informazioni di carattere generale

Il presente Avviso non vincola in alcun modo '’Amministrazione comunale che, a proprio
insindacabile giudizio, pud anche decidere di non procedere all'affidamento dell'incarico nel
caso in cui nessuno dei candidati sia stato valutato idoneo all'incarico.

L’inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni previste nel presente
Awviso.

Il Comune di Ferrara si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare,
in tutto o in parte, il presente avviso per giustificati motivi.

Il Responsabile del procedimento € il Direttore Generale, Avv. Sandro Mazzatorta. Per
qualsiasi  chiarimento inerente il suddetto awviso €& possibile contattare
direzione.generale@comune.fe.it.

8. Trattamento dei dati personali

A norma del D.Lgs. n.196/03 e del Regolamento UE n. 679/2016, i dati personali forniti dai
candidati nelle domande di partecipazione alla selezione saranno raccolti presso
quest Amministrazione e trattati, anche con strumenti informatici, nel rispetto delle
disposizioni contenute nello stesso Regolamento, in funzione e per i fini del procedimento
comparativo, per il conferimento dellincarico e per il pagamento degli emolumenti
conseguenti.

La mancata indicazione dei dati obbligatori ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, determinera I'esclusione dalla selezione.

L’autenticazione aifini della compilazione della domanda di partecipazione ed il relativo invio
della

stessa, vale anche come conoscenza/autorizzazione al Comune di Ferrara al trattamento
dei suoi dati personali, compresi quelli sensibili

Nella Sua qualita di Interessato, il candidato ha diritto:
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di accesso ai dati personali;

di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
che lo riguardano;

di opporsi al trattamento;

di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Per I'esercizio dei propri diritti il candidato potra rivolgersi all’indirizzo e-mail del Direzione
Generale (direzione.generale@comune.fe.it).

Il soggetto delegato attuatore del Titolare, tenuto a svolgere nellambito della struttura
organizzativa di propria competenza, in applicazione degli adempimenti necessari per la
conformita dei trattamenti di dati personali effettuati dall’Ente per il presente procedimento
e individuato nel responsabile del procedimento.

Il Titolare del trattamento dei dati personali & il Comune di Ferrara. Il Responsabile della
protezione dei dati € la Societa Lepida S.c.p.A. (dpo-team@lepida.it).

Si fa presente che, ai sensi del D.Igs. 33/2013, il provvedimento di nomina, il curriculum e il
compenso del candidato che verra nominato Nucleo di Valutazione verra pubblicato sul sito
istituzione del Comune di Ferrara.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale all'indirizzo www.comune.fe.it
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