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VERBALE COMMISSIONE ESAMINATRICE

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER PARTECIPARE
ALLA COPROGETTAZIONE con il COMUNE DI FERRARA NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA FINALIZZATO AZIONI DI PREVENZIONE SOCIOSANITARIA, DI
PROSSIMITA’ E A BASSA SOGLIA, DENOMINATI “OLS/RIDUZIONE DEL DANNO” E
“INVISIBIILE”. Periodo di svolgimento dal 1° Ottobre 2026 al 30 Settembre 2027, con
possibilita di un rinnovo.

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale N. 2096/2026 esecutiva il 04 Settembre
2026.

Il giorno 23 settembre 2026 alle ore 9.00 presso il Servizio Politiche del Lavoro e Pari
Opportunitda del Comune di Ferrara, in via Boccaleone 13, si ¢ riunita la Commissione
esaminatrice  nominata con Determina Dirigenziale Num 2235/2026 esecutiva il
21/09/2026, preposta alla valutazione delle domande pervenute sull’Avviso Pubblico per
manifestazione di interesse di partecipare alla co-progettazione con il Comune di Ferrara
nell'lambito del Programma Finalizzato Azioni di Prevenzione  socio-sanitaria, di
prossimitad e a bassa soglia, denominati i “OLS/Riduzione del danno” e “Invisibile”
bandito con Determinazione Dirigenziale n. 2096 del 04 Settembre 2026;

La Commissione esaminatrice risulta cosi composta:

Fabrizio Magnani - Presidente

Carlotta Moro - componente esperta

Elisabetta Ghesini - componente esperta con funzioni di segretaria verbalizzante.

Il Presidente prende visione dell’ Avviso Pubblico.

La Commissione esaminatrice prende atto che nei termini previsti dal bando e pervenuta
via PEC all'indirizzo istituzionale pariopportunitaelavoro@cert.comune.fe.it un’unica
manifestazione di interesse da parte del Centro Donna Giustizia APS di Ferrara
protocollata agli atti al n. 0179686 del 18 Settembre 2026.

La Commissione esaminatrice procede:

- alla verifica del possesso dei requisiti richiesti all’ ART. 3. “Soggetti Ammessi”
dell’ Avviso Pubblico;

- alla verifica dell’ART. 8 “Documentazione da inviare a pena esclusione”.

Successivamente in base allART. 9. “Modalitd ed elementi di valutazione delle



candidature” dell’ Avviso Pubblico, si procede alla valutazione della candidatura in base ai
seguenti criteri:

- gpecifica competenza ed esperienza documentabile maturata nell'ambito di riferimento
per aver svolto regolarmente, in maniera consecutiva e con buon esito per almeno tre
anni, interventi a tutela delle persone vulnerabili, potenziali vittime di tratta o grave
sfruttamento lavorativo/sessuale, coinvolte nel mercato della prostituzione nel territorio
comunale o provinciale di Ferrara; Max 30 punti.

- Capitale Umano-Professionale: descrivere quantita e qualita delle risorse umane e
professionali di cui dispone il soggetto proponente che offrano garanzia e capacita
organizzative tali da attivare e mantenere una solida rete territoriale di intervento, oltre
alla capacitd di operare in autonomia nella realizzazione e gestione del programma
finalizzato Ols/Riduzione del Danno e Invisibile; Max 30 Punti;

- Descrizione delle attivita e degli interventi svolti (ultimi tre anni) mirati al diffondersi di
malattie sessualmente trasmissibili, contribuendo alla tutela della salute pubblica,
favorendo al contempo percorsi di fuoriuscita da condizioni di sfruttamento anche come
esito della tratta di esseri umani; Max 40 Punti.

La Commissione esaminatrice constata all’'unanimita che il Centro Donna Giustizia APS
di Ferrara & in possesso dei requisiti previsti nell’Avviso Pubblico e dalla normativa

vigente.
La Commissione a questo punto procede alla valutazione della candidatura e alla

formulazione del punteggio che risulta cosi assegnato:

OPERATORE | CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ECONOMICO ASSEGNATO
CENTRO specifica competenza ed esperienza documentabile maturata 28
DONNA nell'ambito di riferimento per aver svolto regolarmente, in
GIUSTIZIA APS | maniera consecutiva e con buon esito per almeno tre anni,
di Ferrara interventi a tutela delle persone vulnerabili, potenziali

vittime di tratta o grave sfruttamento lavorativo/sessuale,
coinvolte nel mercato della prostituzione nel territorio
comunale o provinciale di Ferrara;

Capitale Umano-Professionale: descrivere quantita e qualita 28
delle risorse umane e professionali di cui dispone il soggetto
proponente che offrano garanzia e capacita organizzative tali
da attivare e mantenere una solida rete territoriale di
intervento, olire alla capacita di operare in autonomia nella
realizzazione e gestione del programma finalizzato
Ols/Riduzione del Danno e Invisibile;




Descrizione delle attivita e degli interventi svolti (ultimi tre 40
anni) mirati al diffondersi di malattie sessualmente
trasmissibili, contribuendo alla tutela della salute pubblica,
favorendo al contempo percorsi di fuoriuscita da condizioni
di sfruttamento anche come esito della tratta di esseri umani;

Il punteggio complessivo di 96 Punti viene conferito dalla Commissione in rapporto
all’adeguatezza piu che riconosciuta, alla professionalita ed esperienza maturata nei due
ambiti di attivita.

Si procede, quindi, alla stesura del presente verbale che viene letto, approvato e
sottoscritto seduta stante.

La seduta e tolta alle ore 10:00 del 23 Settembre 2026
LA COMMISSION SAMINATRICE
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