
Estratto del verbale del 17 aprile 2025 
 
…omissis… 
 
le prove verteranno sulle materie d’esame di cui al punto 7 dell’avviso di selezione e verranno 
articolate come segue: 
 
PROVA PRESELETTIVA: 
• saranno predisposti n. 3 questionari contenenti ciascuno n. 30 quesiti (quiz) a risposta multipla; 
• per ogni quesito saranno previste tre alternative di risposta di cui una sola esatta; 
• sono previsti 30 punti totali per la valutazione della prova; 
• il punteggio verrà attribuito sulla base dei seguenti criteri: 

 
risposta punteggio 

esatta 1 
errata -0,5 

non data 0 

• per lo svolgimento della prova saranno previsti 45 minuti; 
 
PROVA SCRITTA: 
• saranno predisposte 3 tracce in modo da garantire l’estrazione della prova di concorso da parte 

dei candidati; 
• ogni traccia conterrà n. 3 domande a risposta aperta; 
• per lo svolgimento della prova saranno previsti 90 minuti; 
• sono previsti 30 punti totali per la valutazione della prova; 
• la valutazione avverrà sulla base dei seguenti criteri: 

conoscenza dell’argomento  
grado di approfondimento 
chiarezza espositiva e capacità di sintesi 
proprietà dell'uso del linguaggio tecnico 

• la prova scritta si considererà superata solamente per i candidati che avranno ottenuto un 
punteggio complessivo di almeno 21/30; 

 
PROVA ORALE: 
La Commissione avrà a disposizione 30 punti totali per la valutazione della prova orale (24 punti per 
la valutazione delle competenze tecnico-professionali e 6 punti per la valutazione delle competenze 
trasversali e relazionali (dette soft-skills). 
La valutazione delle competenze tecnico-professionali del candidato verrà effettuata sulla base dei 
seguenti criteri: 

conoscenza dell’argomento   
grado di approfondimento 
chiarezza espositiva e capacità di sintesi 
proprietà dell'uso del linguaggio tecnico 

La prova orale si considererà superata solamente per i candidati che avranno ottenuto un punteggio 
complessivo di almeno 21/30. 
 
…omissis… 


