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Domanda di partecipazione 

 

Spett.le 
Ferrara Tua Spa 
Via Borso n.1 
44121 - FERRARA (FE) 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 TECNICO 

ADDETTO AL VERDE PUBBLICO DA INQUADRARE AL LIVELLO B2 (ex 5B) CCNL SERVIZI 

AMBIENTALI/UTILITALIA CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

  
 

ALLEGARE COPIA DI UN DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ E CURRICULUM VITAE 

 

Il/La sottoscritto/a   

_____________________________________________________________________________________ 

Codice fiscale       

_____________________________________________________________________________________ 

 

Nato a     ______________________________________                           il __________________________ 

 

Residente a____________________________________________________________________________ 

 

In Via _________________________________________________________________________________ 

 

Recapito telefonico ______________________________________________________________________ 

 

Email      _______________________________________________________________________________ 

 

con la presente chiede di essere ammesso/a alla selezione di cui all’oggetto. 
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria 

responsabilità ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i., quanto segue: 

(apporre una crocetta su tutte le ipotesi che ricorrono) 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della 
Repubblica di San Marino ai sensi dell’art. 4 della L. n. 1320/1939); 
oppure 

• cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea (art. 38, comma 1, del D.Lgs. n. 
165/2001); 

• familiari di cittadini comunitari non aventi cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione 
Europea che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art. 38, 
comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001); 

• cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo (art. 38, comma 3 bis, del D.Lgs. n. 165/2001); 

• titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, c. 3 bis, del 
D.Lgs. n. 165/2001); 

• familiari non comunitari del titolare status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria presenti sul territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a tale status 
(art. 22, comma 2, del D.Lgs. n. 251/2007). 

b) Aver compiuto il 18° anno di età e avere un’età non superiore a quella prevista dalle norme vigenti 
in materia di quiescenza. 

c) Godere dei diritti civili e politici. 
d) Non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dal servizio presso la Pubblica Amministrazione o 

Società partecipata da Ente Pubblico e non essere stati dichiarati decaduti per aver conseguito la 
nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o per aver 
rilasciato false dichiarazioni sostitutive di atti o fatti. 

e) Non aver riportato condanne penali definitive, passate in giudicato, per reati che comportano 
l’interdizione dai pubblici uffici o che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione o Società partecipata da Ente 
Pubblico e non essere sottoposti a misure che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con 
la Pubblica Amministrazione o Società partecipata da Ente Pubblico. 
Ove il/la candidato/a risulti indagato, imputato o condannato per qualsiasi reato dovrà dichiararlo 
all’atto di candidatura ai sensi del D.P.R. 445/2000. 

f) Essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva per i soggetti tenuti all’assolvimento di 
tale obbligo. 

g) Possedere l’idoneità fisica specifica per le funzioni afferenti la mansioni del profilo professionale 
messo a selezione. 

h) Essere in possesso del seguente titolo di studio (barrare l’ipotesi che ricorre):  

• diploma di scuola media superiore quinquennale o comunque idoneo all’accesso agli studi 
universitari diverso da quelli di seguito specificati (indicare la tipologia di diploma conseguito) 
______________________________________________________________________________ 
 

• diploma di istruzione secondaria di secondo grado di perito Agrario, conseguito presso un istituto 
tecnico agrario statale, paritario o legalmente riconosciuto (vecchio ordinamento) o Diploma di 
istruzione secondaria di secondo grado rilasciato da un Istituto tecnico afferente al settore 
“tecnologico” indirizzo “Agraria, agroalimentare e agroindustria” di cui al D.P.R. 15.03.2010 n. 88 
(nuovo ordinamento);  
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• diploma di istruzione secondaria di secondo grado di agrotecnico, conseguito presso un istituto 
professionale per l’agricoltura e l’ambiente (vecchio ordinamento) o Diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado rilasciato da un Istituto tecnico afferente al settore “servizi” 
indirizzo “Servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale” di cui D.P.R. 15.03.2010 n. 87 (nuovo 
ordinamento);  

• laurea “triennale” ex D.M. 270/2004, classe: L-25 Scienze e tecnologie agrarie e forestali; o laurea 
“triennale” ex D.M. 509/99, equiparata ai sensi del D.I. 09.07.2009, classe: 20- Scienze e 
tecnologie agrarie; agroalimentare e forestali; o Diploma Universitario (di durata triennale) ex L. 
341/90, equiparato, ex D.I. 11/11/2011, ad una delle classi di laurea summenzionate;  

• laurea magistrale ex D.M. 270/2004, classe: LM-69 Scienze e tecnologie agrarie; LM-73 Scienze e 
tecnologie forestali ed ambientali; o laurea Specialistica ex D.M. 509/99, classe: 74/S Scienze e 
gestione delle risorse rurali e forestali; 77/S Scienze e tecnologie agrarie;  

• laurea conseguita secondo il “vecchio ordinamento” universitario, ante DM 509/99, in: Scienze 
agrarie; Scienze agrarie tropicali e subtropicali; Scienze forestali, scienze forestali e ambientali o 
titolo equiparato ad una delle classi di laurea del nuovo ordinamento.  

• altro titolo di studio rilasciato da un Paese dell’Unione Europea o da un Paese terzo che sia stato 
dichiarato equivalente con provvedimento della Presidenza del Consiglio dei Ministri — 
Dipartimento della Funzione Pubblica, previo parere conforme del Ministro dell’Istruzione 
ovvero dell’Università e della Ricerca, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.lgs. 165/2001 ovvero 
sia stata attivata la predetta procedura di equivalenza, come di seguito specificato 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 

i) Essere in possesso di esperienza lavorativa, coerente con il profilo richiesto, in aziende pubbliche o 
private, dettagliatamente indicate nel curriculum vitae allegato alla presente domanda di 
partecipazione. 

j) Avere conoscenza e competenza nell’utilizzo del pacchetto Office. 
k) Avere conoscenza e competenza nell’utilizzo delle piattaforme GIS. 
l) Avere conoscenza e competenza nell’utilizzo del software AutoCAD. 
m) Essere in possesso della patente di guida di categoria B in corso di validità. 
n) (eventuale) Essere in possesso delle seguenti conoscenze specifiche, valutabili ai sensi dell’art.7 

dell’Avviso di selezione: ___________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
 

o) (eventuale) di avere diritto alla preferenza di cui al DPR 9 maggio 1994, n. 487, art. 5: 
_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 
Il/La sottoscritto/a inoltre:  
 
- dichiara a Ferrara Tua Spa di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi 
dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR – General Data Protection Regulation) e del D.Lgs. 
30/6/2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti collegati alla 
selezione in oggetto e di ritenersi adeguatamente informato sulle modalità di trattamento; 
 
- accetta incondizionatamente tutto quanto previsto dal bando di selezione indicato in oggetto;  
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- è consapevole che non sono previste comunicazioni individuali ai partecipanti alla selezione per informarli 

dell’avanzamento o della conclusione della stessa. Data e ora in cui si terranno le prove d’esame saranno 

comunicate ai candidati esclusivamente tramite la pubblicazione dell’elenco degli ammessi sul sito 

istituzionale https://www.ferraratua.it/selezione-del-personale 

- prende atto che la graduatoria ad esito della selezione sarà pubblicato sul sito istituzionale 
https://www.ferraratua.it/selezione-del-personale  
 
- prende atto che i candidati ammessi al colloquio dovranno essere muniti di documento valido di 
riconoscimento e che la mancata presentazione dei candidati alla suddetta prova verrà considerata quale 
rinuncia alla selezione stessa.  
 
Il/La sottoscritto/a infine allega alla presente domanda:  

- copia di un documento d’identità in corso di validità;  
- curriculum vitae datato e sottoscritto, da cui risulti il possesso dei requisiti specifici previsti dal 

presente avviso. 

 
 
 

Data ______________________   Firma _________________________________ 

 

 

        

        

 

 

https://www.ferraratua.it/selezione-del-personale
https://www.ferraratua.it/selezione-del-personale

