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DOMANDE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, N. 1 DIRIGENTE DA 
ASSEGNARE AL SERVIZIO BILANCIO, CONTABILITÀ E PERSONALE 

- PROVA SCRITTA- BUSTA 2

1) 

2) 

Tenuto conto del ciclo inteqrato della programmazione dell'ente locale, del ruolo del bilancio di previsione e 
del responsabile del servizio finanziano in tale ciclo, il candidato esponga quali attività intraprendere e 
svot�ere come dirigente responsabile del servizio finanziario di fronte alla necessità di dare copertura e di 
gestire durante l'esercizio consistenti previsioni in termini di programmazione di opere pubbliche e di altre 
spese in conto capitale. 

RISPOSTAAPERTA TASTIERA 

Il candidato illustri il passaggio dal vecchio concetto di •pianta organica• al concetto dinamico della 
programmazione dei fabbisogni di personale, soffermandosi sulla logica e sulla metodologia che un bravo 
dirigente del servizio personale di un'amministrazione comunale deve seguire nel supportare la definizione 
del reale bisogno di risorse umane nell'ente. Il candidato- appena nominato Dirigente del servizio 
personale presso il Comune di Ferrara - illustri come intende affrontare le richieste dei colleghi dirigenti che 
insistono sulla storica consistenza numerica delle loro unità organizzative, richiedendo un reclutamento 
secondo criteri meramente sostitutivi. 
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