MODIFICA CALENDARIO E COMUNICAZIONE SEDE
MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEI COLLOQUI
CRITERI DI VALUTAZIONE

Si comunica che, nella seduta di insediamento del 26.06.2026, la Commissione esaminatrice della selezione,
integrata dalla psicologa del lavoro esperta in valutazione delle competenze e selezione del personale, sulla
base delle risultanze delle domande acquisite, ha stabilito quanto segue:

1)

2)

3)

4)

MODIFICA DATE DEI COLLOQUI (secondo il diario pubblicato in INPA — Area riservata ai candidati):

nidi d’'infanzia e servizi educativi integrativi
dal 07/07/2026 al 10/07/2026 ore 9,30 (ogni giorno)
scuola dell’infanzia

il 14/07/2026 ore 9,30

SOMMINISTRAZIONE DI QUESTIONARIO self report per I’assessment della personalita:

Nei prossimi giorni tutti i candidati/e ammessi riceveranno una mail inviata dalla psicologa (dott.ssa
Federica Bortolazzi) all'indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda, riportante un link di
accesso ad un Questionario self report per 'assessment della personalita. Il questionario dovra essere
obbligatoriamente compilato. Detto questionario sara elaborato dalla psicologa e costituira la base
di partenza della valutazione delle competenze trasversali e relazionali.

Il questionario potra essere compilato dal momento del ricevimento della mail da parte della psicologa
entro e non oltre le ore 12,00 del 03 luglio 2026.

Per la compilazione sono necessari circa 15 minuti.

Si specifica che non esistono domande giuste o sbagliate, il candidato/a € libero di rispondere nella
maniera piu spontanea.

NB: il candidato/a ammesso alla selezione per entrambi i profili dovra compilare il questionario una
sola volta.

SEDE E MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI COLLOQUI:
Tutti i candidati/e convocati per ogni giornata dovranno presentarsi alle ore 9.30 presso:
“Sala della Musica”
via Boccaleone, n. 19 - Ferrara
Dopo la fase di identificazioni i candidati/e, sulla base dell’'ordine di convocazione, sosterranno il

colloquio di valutazione sulle materie tecniche di cui al punto 7 dell’avviso di stabilizzazione.
Terminato il colloquio, il candidato/a potra lasciare la sede concorsuale.

Alle ore 14,00 (nelle giornate del 07, 08 e 09 luglio p.v.) € alle ore 13,00 (nelle giornate del 10
e 14 luglio p.v.), seguendo l'ordine di convocazione della mattina, i candidati/e interessati dovranno
ripresentarsi nella stessa sede, per la fase di valutazione delle competenze trasversali da parte
della psicologa del lavoro.

CRITERI DI VALUTAZIONE:
La Commissione valutera il colloquio tecnico-professionale sulla base dei seguenti criteri di
valutazione:

conoscenza dell’argomento

grado di approfondimento

chiarezza espositiva e capacita di sintesi

proprieta dell'uso del linguaggio tecnico

f.to Il Presidente della Commissione
Dott. Sandro Bastia




