
Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2 013 e s.m.i. 
 
Criteri adottati dalla Commissione esaminatrice per  la valutazione della seconda prova 
scritta  relativa alla selezione pubblica, per esami, per  la copertura a tempo indeterminato e 
pieno di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Inform atico” – cat. D/D1 - da assegnare al Servizio 
Sistemi Informativi e Statistica nell’ambito del Se ttore Sistemi Informativi e Partecipazioni 
dell’Area Risorse. 
 
(Estratto Verbale Commissione esaminatrice) 
 
La Commissione stabilisce che: 
 

• la seconda prova scritta sarà composta un elaborato tecnico sulle materie previste 
nell’Avviso di Selezione; 

• ad ogni elaborato potrà essere attribuito un punteggio da 0 a 30 punti; 
• i candidati avranno a disposizione 3 ore di tempo per lo svolgimento della prova; 
• la prova si considererà superata solamente per i candidati che avranno ottenuto un 

punteggio complessivo di almeno 21/30. 
 
La Commissione decide di adottare i seguenti criteri per la valutazione degli elaborati della 
seconda prova scritta: 
 

1) conoscenza dei contenuti proposti; 
2) capacità di sintesi e visione sistemica; 
3) completezza e chiarezza dell’esposizione; 
4) corretto uso della lingua italiana. 
 


