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BUONI PASTO C.D. “STRAORDINARI” A FAVORE DEI DIPENDENTI DEL PROPRIO SERVIZIO

Al fine di garantire un’efficace ed equa gestione dell’attribuzione dei buoni pasto c.d. “straordinari” 

“straordinarie” ritenute indiffe

e che fanno maturare il benefit dei buoni pasto c.d. “straordinari” (cfr. Circolare n. 

l’orario minimo (prestazione lavor
assegnati alla EQ dal dirigente e che fanno maturare il benefit dei buoni pasto c.d. “straordinari”, 
viene prevista oltre alla programmazione periodica anche l’elaborazione da parte del dirigen

lavorative oltre l’orario minimo richieste in 

“straordinari”



edazione di linee guida per l’autorizzazione all’uso del toponimo “ errara”

di scarto documentale degli atti dell’archivio comunale



➢
➢
➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

–

➢

–



➢
➢
➢

pasto c.d. “straordinari”

Completamento informatizzazione della gestione dell’inventario dei beni mobili

upporto al processo decisionale dell’amministrazione in materia di politica fiscale e di 

mplementazione dei dati nel fascicolo del personale di tutti i dipendenti dell’ente

➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

➢



➢

“straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

PNRR: nuovo impianto polifunzionale “ARENA FERRARA”

➢

➢
➢

PNRR: nuovo impianto polifunzionale “ARENA FERRARA”



pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio



pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio



➢
➢
➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

ita il miracolo dell’impossibile

➢
➢
➢
➢

ita il miracolo dell’impossibile



➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

➢
➢
➢

–



➢
➢ Servizio Musei D’Arte

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

arfisa d’

Apertura al pubblico delle Gallerie d’Arte Moderna e Contemporanea –

➢
➢

arfisa d’

Apertura al pubblico delle Gallerie d’Arte Moderna e Contemporanea –



➢
➢
➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

➢
➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

– progetto pilota “VIA SAN ROMANO”

Sostenere l’auto imprenditorialita’ giovanile



➢
➢
➢
➢

– progetto pilota “VIA SAN ROMANO”

Sostenere l’auto imprenditorialita’ giovanile



➢
➢
➢
➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

mplementazione dei servizi dell’albo degli operatori economici per i servizi di architettura e 

➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

Sviluppo del progetto “Ancora…con le Frazioni”



➢
➢
➢

mplementazione dei servizi dell’albo degli operatori economici per i servizi di architettura e ingegneria



➢

pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

➢



pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio



pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

nterventi per la promozione dell’educazione stradale e della legalit



pasto c.d. “straordinari” a favore dei dipendenti del proprio Servizio

uropeo “USAGE”


