
Estratto del verbale del 07 maggio 2026 
 
…omissis… 
 
La Commissione richiama quanto previsto dall’avviso e stabilisce di effettuare le prove articolandole come 
segue e stabilendo i seguenti criteri di valutazione: 
 
“PROVA SCRITTA  
La prova scritta è diretta ad accertare la conoscenza degli argomenti e le nozioni teoriche relative alla capacità 
dei candidati di affrontare e risolvere correttamente questioni o situazioni lavorative collegate con le materie 
d’esame e/o a verificare la capacità di risoluzione di uno o più casi di studio con l’individuazione del corretto 
percorso operativo, e sarà tesa a valutare le conoscenze e le competenze professionali dei candidati, con 
riferimento alle concrete attività che i medesimi saranno chiamati a svolgere.  
La prova scritta potrà consistere nello svolgimento di un elaborato oppure nella somministrazione di una serie 
di quesiti ai quali dovrà essere data una risposta sintetica oppure in una serie di domande con risposta a scelta 
multipla, anche in maniera combinata tra le diverse opzioni, sugli argomenti indicati nel presente avviso al 
punto 7 “Materie d’esame”; 
 

 saranno predisposte 3 tracce in modo da garantire l’estrazione della prova di concorso da parte dei 
candidati; 

 ogni traccia conterrà complessivamente n. 15 domande con risposta a scelta multipla e un quesito 
a risposta sintetica nelle materie indicate nell’Avviso di selezione relativamente alla prova scritta; 

 per lo svolgimento della prova scritta saranno previsti 45 minuti; 
 sono previsti 30 punti totali per la valutazione della prova; 
 per quanto concerne la parte a quiz, il punteggio massimo previsto è di 22,5 e verrà attribuito sulla 

base dei seguenti criteri: 
 

risposta punteggio 
esatta 1,5 
errata -0,25 

non data 0 

 per quanto riguarda il quesito a risposta aperta verrà attribuito un punteggio massimo di 7,5 punti; 
 la valutazione della risposta a domanda aperta avverrà sulla base dei seguenti criteri: 

conoscenza dell’argomento  
grado di approfondimento 
chiarezza espositiva 
proprietà dell'uso del linguaggio tecnico 

 la prova scritta si considererà superata solamente per i candidati che avranno ottenuto un punteggio 
complessivo di almeno 21/30; 

 
 

“PROVA ORALE 
“La prova orale consiste in un colloquio a contenuto tecnico-professionale che avrà ad oggetto la verifica delle 
conoscenze e competenze specifiche sulle materie d’esame.” 

La prova orale sarà valutata nel suo complesso con un unico punteggio espresso in trentesimi avendo a 
riferimento i seguenti criteri: 

 Conoscenza dell’argomento 
 Comprensione e focalizzazione della domanda 
 Capacità di sintesi 
 Esposizione, chiarezza e proprietà di linguaggio 

 
Saranno considerati idonei i candidati che avranno riportato una valutazione di almeno 21/30. 
 

 
 

 


